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4.2.5 Programa de Administracién y Finanzas

Objetivos, estrategias y actividades de 2014

La Direccién de Administracion y Finanzas tiene como objetivo administrar los recursos humanos,
financieros, materiales y asignaciones presupuestarias de la Administraciéon del Patrimonio de la
Beneficencia Publica, asi como del Patrimonio de la Beneficencia Publica, a través del cumplimiento
de la normatividad vigente encargandose de gestionar, registrar, suministrar, controlar y dar
seguimiento a los recursos, tanto federales como patrimoniales, que requieren las &reas sustantivas y
de apoyo, para el cumplimiento de los objetivos y metas Institucionales.

.1 Subprograma de Recursos presupuestales

l11.1.1 Situacidon presupuestal

En el afio 2014 la APBP contd con un presupuesto original autorizado de 81.1 millones de pesos,
correspondiendo para los gastos de operacion de los capitulos 2000, 3000 y 4000, un monto de 35.6
millones de pesos lo que representd el 43.9% del monto total. EI monto mayor del presupuesto fue
para servicios personales.

Cuadro 111.1
Estado de cuenta presupuestal al 31 de diciembre de 2014
(Pesos)

Cavitulo Origi Modificado Ejercido % %
P (b) (c) (b/a)-1 (c/b)

1000 Servicios Personales 42,981,585 39,649,054 38,060,425 -7.8 96.0
2000 Materiales y Suministros 820,043 660,457 660,446 -19.5 100.0
3000 Servicios Generales 7,273,597 2,646,415 2,646,377 -63.6 100.0
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 27,527,890 24,313,984 24,313,984 -11.7 100.0
Otras Ayudas
44101 Gastos relacionados con actividades 13,500,000 10,496,094 10,496,094 -22.3 100.0

culturales, deportivas y ayudas
extraordinarias

48101 Donativos a instituciones sin fines de 14,027,890 13,817,890 13,817,890 -1.5 100.0

lucro
5000 Mobiliario 2,500,000 1,549,589 1,549,589 -38.0 100.0
Total 81,103,115 68,819,499 67,230,821 -15.1 97.7

Fuente. APBP. Direcciéon de Administracion y Finanzas.

El presupuesto modificado presenta una reduccion del 15.1% con respecto al original autorizado
derivado a la aplicacion de las medidas de ahorro y adecuados procesos de adquisicion que
brindaron ahorros efectivos. Tanto en el capitulo 2000 como 3000 se participd en los procedimientos
de adquisicién consolidados de la Secretaria lo que permiti6 generar mayores ahorros. Asi mismo, se
llevd a cabo transferencia de los recursos en el capitulo 3000, mediante una reduccién presupuestaria
para el pago de los servicios subrogados que realizé la Direccion General de Recursos Materiales y
Servicios Generales de las partidas de seguro de bienes patrimoniales, de los servicios integral de
limpieza y de vigilancia, asi como también recursos transferidos a la Direccion General de
Tecnologias de la Informacién, para pago de servicio telefénico convencional, servicio de telefonia
celular, servicios de telecomunicaciones y patentes regalias y otros, el importe transferido a estas
Direcciones fue por un importe de 3,758.3 miles de pesos, representando un 51.5% en relacion con el
presupuesto autorizado para este capitulo. En el capitulo 4000 se llevaron a cabo gestiones para
ampliacion de recursos, con el proposito de cubrir la demanda de solicitudes de apoyos a personas
fisicas de escasos recursos

Como parte de las medidas de cierre presupuestario realizadas por la por la Secretaria de Hacienda y
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Crédito Publico, el pago de los bienes y servicios devengados al 31 de diciembre de 2014 por un
importe de 5,952.0 miles de pesos seran cubiertos con recursos del presupuesto 2015.

Es importante destacar que los recursos ejercidos durante el ejercicio para gastos relacionados con
actividades culturales, deportivas y ayudas extraordinarias ascendieron a 10,496.1 miles de pesos, lo
gue permitié apoyar a 557 personas con algun tipo de prétesis o insumo para los servicios de salud,
siendo estas personas apoyadas poblacion en situacién de vulnerabilidad. Asimismo se ejercieron
13,817.9 miles de pesos en donativos a instituciones sin fines de lucro, con lo que se apoy6 a 75
instituciones, es importante mencionar que la Organizacion de la Sociedad Civil APROASE, A.C.
decliné la recepcion del donativo, por lo tanto los recursos asignados a esta organizacion, fueron
reorientados para apoyar a personas fisicas de escasos recursos.

En relacion con el capitulo 5000, se obtuvo un ahorro 950.4 miles de pesos, (38.0%), derivado del
proceso de Licitacién Puablica Internacional que se llevo a cabo, con lo cual se ejercieron recursos por
un total de 1,549.6 miles de pesos. Los bienes licitados son anaqueles mdviles, que permitiran un
mayor control en la clasificacion, archivo y control de la documentacion que genera el érgano
desconcentrado como soporte de las operaciones que realiza.

El indicador de medicion para el cumplimiento del subprograma es el siguiente:

El presupuesto ejercido representa un 97.7 % en relacién con el presupuesto modificado, debido a
gue aun se siguen haciendo movimientos presupuestales para el cierre del ejercicio en el capitulo
1000, los demas capitulos estan ejercidos al 100%.

Cuadro 111.1.1
Estado de cuenta del ejercicio presupuestal
2013 - 2014
(Pesos)

Presupuesto ejercido

. 2014
Capitulo
. (b)

1000 Servicios Personales 38,075,115 38,060,425 .
2000 Materiales y Suministros 491,567 660,446 34.4
3000 Servicios Generales 3,424,172 2,646,377 -22.7
4000 Transferencias, Asignaciones, Subsidios y 3,107,833 24,313,984 682.3
Otras Ayudas
44101 Gastos relacionados con actividades 1,107,833 10,496,094 847.4

culturales, deportivas y ayudas
extraordinarias

48101 Donativos a instituciones sin fines de 2,000,000 13,817,890 590.9

lucro
5000 Mobiliario 1,549,589 n.a.
Total 45,098,687 67,230,821 49.1

Fuente. APBP. Direccién de Administracién y Finanzas.
n.a No aplica.

Al comparar el ejercicio presupuestal 2014 con el afio previo, se tiene que el presupuesto ejercido en
2014 aument6 en 49.1% en comparacion con el afio anterior, pasando de 45.1 millones de pesos a
67.2 millones de pesos.

Asimismo, se contindo con la aplicaciéon de los lineamientos de austeridad y disciplina presupuestaria.
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.2 Subprograma de Adquisiciones

De conformidad con lo que establece el articulo 134 de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, asi como la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del Sector Publico, su
Reglamento y demas normatividad aplicable, en su mayoria, los bienes y servicios necesarios para la
operacion de este Organo Desconcentrado, se consolidan con las Direcciones Administrativas de la
Secretaria de Salud, quienes de acuerdo con lo que establecen las Politicas, Bases y Lineamientos
en Materia de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, de la Secretaria de Salud, son las
responsables de llevar a cabo los procedimientos de contratacion correspondientes; asimismo, este
Organo Desconcentrado llevé a cabo una licitacion publica para la adquisicion de anaqueles moviles,
necesarios para la operacioén del mismo.

Es importante resaltar que las adquisiciones relacionadas con la ayuda en bienes que se
proporcionan a personas fisicas, a través del ejercicio de la partida del Clasificador por Objeto del
Gasto en la Administracion Publica Federal 44101, son llevadas a dictamen al Comité de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios de la Secretaria de Salud, de conformidad con lo que
sefiala el articulo 41 de la Ley de Adquisiciones Arrendamientos y Servicios del Sector Publico.

Con relacién al Programa Anual de Adquisiciones de 2014, se obtuvieron los siguientes resultados:

I11.2.1 Programa anual de adquisiciones (enero diciembre) 2014

(Pesos)
% del
Proceso Eventos Monto sin IVA  presupuesto

total
Licitaciones Publicas Nacionales Consolidadas 6 $1,893,901.46 57.04%

Adjudicaciones a Dependencias y Entidades de la o

Administracion Publica Federal 0 $0.00 0.00%
Adquisiciones Directas (Articulo 41 LAASSP) 14 $786,323.71 23.68%
Adjudicaciones Directas por monto (Art. 42 LAASSP) 86 $639,855.82 19.27%
Total 106 $3,320,080.99 100.00%

Por otra parte se informa que, no se ha presentado ningun recurso de inconformidad relacionado con
los procedimientos de contratacion.
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[11.2.2 Medidas de austeridad y disciplina presupuestaria

A continuacion, se presentan los resultados de las medidas de austeridad y disciplina
presupuestaria:

Cuadro ll1.2.2

Comparativo de gastos 2013 - 2014

(Pesos)
2013 2014 AHORRO (EXCESO)
DEL EJERCIDO EN EL
ENERO - DICIEMBRE ENERO - DICIEMBRE PERIODO ENERO -
UNIDAD DE OCTUBRE 2013, CONTRA
CONCEPTO VOLUMEN/ MONTO VOLUMEN/ MONTO EL EJERCIDO EN EL
MEDIDA PERIODO ENERO -
CANTIDAD EJERCIDO CANTIDAD EJERCIDO DICIEMBRE 2014
SERVICIO DE ENERGIA ELECTRICA KW/H 119,204.00 $340,626.22 124,991.00 $369,994.00 29,367.78
CONSUMO DE COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES LITROS 6,477.20 $72,771.70 9,588.19 $124,007.77 51,236.07
CONSUMO DE PAPEL EN FOTOCOPIADO HOJAS 243,920.72 $54,057.77 196,553.00 $39,413.88 -14,643.89
SERVICIO DE AGUA POTABLE m3 598.86 $41,035.00 759.95 $49,122.00 8,087.00
SERVICIO DE AGUA POTABLE (PIPA) SERVICIO 6.00 $14,616.00 8.00 $19,488.00 4,872.00
VIATICOS 24.00 $60,759.28 0.00 $28,893.95 -31,865.33
PASAJES BOLETOS 12.00 $155,108.99 0.00 $169,807.02 14,698.03
MANTENIMIENTO Y CONSERVACION DE VEHICULOS | VEHICULOS 27.00 $38,538.14 6.00 $38,278.11 -260.03
SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL (TELMEX) LINEAS 281.00 $190,830.50 0.00 $- -190,830.50
SERVICIO TELEFONICO CONVENCIONAL (AVANTEL) SERVICIO 1.00] $1,100.10 0.00 $- -1,100.10
SERVICIO DE TELEFONIA CELULAR CELULAR 9.00 $10,791.23 0.00 $- -10,791.23
SERVICIO DE LIMPIEZA ELEMENTOS 30.00 $416,701.99 0.00 $- -416,701.99
SERVICIO DE FUMIGACION SERVICIO 12.00 $24,000.00 12.00 $24,000.00 0.00
SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE COMPUTADORAS EQUIPOS 258.00 $323,506.90 172.00 $242,055.67 -81,451.24
SERVICIO DE ARRENDAMIENTO IMPRESORAS EQUIPOS 72.00 $59,233.03 48.00 $54,600.28 -4,632.74
SERVICIO DE ARRENDAMIENTO DE NO BREAK'S EQUIPOS 213.00 $46,533.05 142.00 $48,305.81 1,772.76
MACBLOOK EQUIPOS 6.00 $4,010.44 4.00 $22,057.44 18,046.99
THINKPAD EQUIPOS 30.00 $7,494.06 20.00 $41,217.34 33,723.28
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE COMPUTO EQUIPOS 0.00 $- 0.00 $- 0.00
SERVICIOS INTEGRALES DE TELECOMUNICACIONES 300.00 $384,588.36 0.00 $- -384,588.36
MANTENIMIENTO DE EQUIPO DE OFICINA 24.00 $38,430.80 14.00 $15,299.82 -23,130.98
CONSUMO DE AGUA DE GARRAFON GARRAFONES 862.00 $17,051.60 911.00 $17,828.80 777.20
E/OZTSUMO DE AGUA DE BOTELLAS DE 330 ML CAJA BOTELLITAS 75.00 $3,750.00 120.00 $6,000.00 2,250.00
SERVICIO DE VIGILANCIA ELEMENTOS 6.00 $- 0.00 $- 0.00
$2,305,535.16 $1,310,369.89 995,165.28

Fuente: Facturas mensuales de los senicios devengados en 2014

1.3 Subprograma de Recursos Humanos y TICS

[11.3.1 Estructura organicay plantilla de personal

La estructura organica de la APBP, dictaminada por la Secretaria de Salud con vigencia a partir del
1ro. de abril de 2010, esté integrada por las siguientes plazas presupuestales:

1 Direccion General.

3 Direcciones de area.

6 Subdirecciones de area.

10 Jefaturas de departamento.

En el afio 2014, la estructura orgénica de este Organo Desconcentrado, no sufrié ningin cambio.
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Mediante el Oficio nimero APBP-DAF-30-2015 de fecha 09 de enero de 2015, este Organo
Desconcentrado solicitd el Refrendo de Estructura 2015 a la Direccién General de Programacion,
Organizacién y Presupuesto.

La plantilla de personal de este Organo Desconcentrado cuenta con el siguiente personal:

Cuadro 111.3.1
Plantilla de personal

MANDOS MEDIOS PERSONAL PERSONAL

FERERY Y SUPERIORES OPERATIVO EVENTUAL Ve COLENTARITS
Enero a Junio de Menos 2 cambios de
2014 20 127 2 149 adscripcion.

Julio a Diciembre

de 2014 20 125 2 147

[11.3.2 Servicio Profesional de Carrera

La APBP cuenta con 20 puestos de estructura, registrada y autorizada en la Secretaria de la Funcién
Publica, de los cuales 1 puesto es de libre designacion y 19 puestos sujetos a la Ley del Servicio
Profesional de Carrera.

Subsistema de Ingreso:
En el afio se realizaron 6 convocatorias publicas y abiertas donde se concursaron 8 puestos, al 31 de
diciembre del 2014 se encuentra vacante 1 jefatura de departamento.

Fueron autorizados en el 2014, 2 nombramientos temporales bajo el amparo del Art. 34 de la Ley del
SPC, y art. 92 del Reglamento de la Ley del SPCy 1 nombramiento temporal bajo el amparo del Art.
34 de la Ley del SPC, y art. 52 fracc. Il del Reglamento de la Ley del SPC

Subsistema de Certificacion

En el afio 2014, NO hubo ningln servidor publico de carrera que debiera de cumplir con la
certificacion de las capacidades profesionales de acuerdo a la fecha de ocupacion del puesto, con el
fin de permanencia en su puesto conforme al Articulo 52 de la Ley de SPC.

Subsistema de Desarrollo Profesional
En el afio 2014, NO hubo ningin movimiento lateral, Gnicamente 1 promocion.

Subsistema de Separacion.
En el afio 2014 hubo 6 separaciones, 5 por renuncia y 1 Por movimiento por concurso

[11.3.3 Programa de capacitacion

La Deteccién de Necesidades de Capacitacion 2014 y el Programa Anual de Capacitacion (PAC)
2014, se registraron ante la Secretaria de la Funcién Publica el 20 de abril del 2014, siendo
reportados en tiempo y forma todos los reportes trimestrales, seguimiento de Servidores Publicos de
Carrera, con un presupuesto autorizado de $40,000.00 y modificado a $123,595.92, derivado a la
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reorientacion del ejercicio en las partidas que tuvieron ahorros, se otorg6é capacitacibn a 145
Servidores Publicos, los Servidores Publicos de Carrera dieron cumplimiento a sus 40 horas.

Se capacité al 98.64 % del total del personal durante el ejercicio 2014.

[11.3.4 Servicio integral de telecomunicaciones

A partir de noviembre de 2014 este Organo Desconcentrado realizo la portabilidad de la cabeza de
grupo 55-55340360 la cual estaba contratada con la empresa UNINET, S.A. DE C.V. y de acuerdo

con lo estipulado en el contrato nimero DGRMSG-DCC-S-043-2013 que celebré la Secretaria de
Salud con la empresa AXTEL, S.A.B DE C.V. se realiz6 dicha portabilidad

Numero Portado Empresa Actual

1 Aniceto Ortega 55-55340360 Axtel

A partir de noviembre de 2014 este Organo Desconcentrado se integrd al proyecto denominado
Migracién de Lineas Analégicas a Digitales (AXTEL), conforme a lo estipulado en el contrato
nimero DGRMSG-DCC-S-043-201 que celebré la Secretaria de Salud con la empresa AXTEL,
S.ABDEC.V

Este Organo Desconcentrado cuenta con las siguientes lineas Digitales.

Trunk Group Id Tipo de Trafico Tipo de Linea

5563925851 al

1 Aniceto Ortega SSS2MEX30 Ambos Sentidos Digital 99

A partir de diciembre de 2014 este Organo Desconcentrado se integr6 al proyecto de consolidacion
de servicio de impresion de la Secretaria de Salud con la Empresa Atencion Corporativa.

Este Organo Desconcentrado cuenta con las siguientes impresoras.

Total de Impresoras Modelo B1 Modelo D1 Modelo D2

1 Aniceto Ortega 25 14 9 2

La DGTI, apoy6 a este 6rgano desconcentrado enviandol44 licencias de software para la
actualizacion de office, a fin de obtener la compatibilidad de informacion y eficientar las operaciones,
dando cumplimiento a la actualizacion del Software en un 100%

1.4 Subprograma de Acciones en cumplimiento al PGCM

La Secretaria de Salud, celebr6 con la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y la Secretaria de la
Funcién Publica, las Bases de Colaboracién que tiene por objeto establecer acciones que modernicen
y mejoren la prestacion de los servicios publicos, promocionen la productividad en el desempefio de
sus funciones y reduzcan gastos de operacion, a fin de incrementar la eficiencia y eficacia del
ejercicio del gasto de la SS, asi como cumplir los objetivos previstos en el PGCM.

7de 14



Informe de Actividades 2014

Los objetivos definidos a la estrategia transversal para el cumplimiento del PGCM son: 1.Impulsar un
gobierno abierto que fomente la rendicién de cuentas en la APF; 2.Fortalecer el presupuesto basado
en resultados de la APF, incluyendo el gasto federalizado; 3.Optimizar el uso de los recursos en la
APF; 4.Mejorar la gestion publica gubernamental en la APF; 5. Establecer una Estrategia Digital
Nacional que acelere la insercion de México en la Sociedad de la Informacion y del Conocimiento

Este Organo Desconcentrado, contribuye al cumplimiento de los cinco objetivos del PGCM, a través
de la meta de México Incluyente, vinculandose al Objetivo 2.3. Asegurar el acceso a los servicios de
salud; Estrategia 2.3.2. Hacer de las acciones de proteccioén, promocion y prevencion un eje prioritario
para el mejoramiento de la salud y mejorar la atencion de la salud a la poblacion en situacion de
vulnerabilidad; 2.3.2.1 Garantizar la oportunidad, calidad, seguridad, y eficacia de los insumos y
servicios para la salud, del Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018 y a lo establecido en el Programa
Sectorial de Salud 2013-2018, cuyo objetivo es consolidar acciones de proteccion, promocion de la
salud y prevencion de enfermedades. Lo anterior, se encuentran vinculados de la siguiente manera:

Cuadro 111.4.1
Programa para un Gobierno Cercano y Moderno (PGCM)

ESTRATEGIA TRANSVERSAL “PROGRAMA PARA UN GOBIERNO CERCANO Y MODERNO (PGCM)”
12 TEMAS , 63 COMPROMISOS QUE DAN CUMPLIMIENTO A 5 OBJETIVOS

No. TEMA COMPROMISO OBJETIVO LINEAS DE ACCION
1 PT Participacién Ciudadana 1 1 1.1.2
2 Al Acceso a la Informacion (Al) 8 1 il 1'3"11’3153'7’ Ly
3 PT Politica de Transparencia 3 1 14.1,143y145
4 AR Archivos 2 1 174y 175
2.13,11.6,15.2,2.1.5,
5 gg?ultadgsresgf’/gﬁf;gién Basado  en 7 1y2 2.3.2,2.2.2,2.2.3, 2.4.2,
y 2.3.8y23.9
6 lel Inversion e Infraestructura Fisica 5 12v4 25.1,25.2,25.3, 2.5.6,
(obra pblica). ey 2.5.8y4.3.7,1.1.9
7 CP Contrataciones Publicas 4 1,3y4 1.19,1.1.10,3.3.4, 438y
4.3.10
8 OR Optimizaciéon del uso de los 16 3 g;é %32'];1;6’332'25;1’ s
Recursos en la APF Pt
y3.4.1
9 PRO Procesos 3 4 g%g 411,414,415y
4.2.1,4.2.2,4.25,4.2.6,
10 RH Recursos Humanos 8 4 441, 442Yy444
11 MR Mejora Regulatoria 2 4 45.1,453y4.54
12  TIC Tecnologias de la Informacion 4 1y5 5.1.2,5.1.8,5.1.9y1.6.1
Total 63

Los avances correspondientes al 2°, 3° y 4° trimestre de 2014, fueron enviados a la Direccién General
de Programaciéon Organizacion y Presupuesto, los pasados 11 de julio y 14 de octubre de 2014 y 14
de enero de 2015. A continuacién se mencionan los principales avances reportados:

Al. Acceso alainformacién

v' All.- Se difundi6 mediante correo electronico al interior de la Institucion la circular nGmero
DGTI-UE-3889-34-2014, para exhortar al personal a promover la practica sistematica de
informacion.

v AlL2.- Se llevé a cabo la difusion de informacién al interior del érgano desconcentrado
mediante la colocacion del cartel que contiene informacion referente a la obligacion de
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documentar toda decision y actividad gubernamental, asi como envio de correos electrénicos
al personal.

v Al4.- Se difundi6 informacién al interior del 6érgano desconcentrado, mediante correo
electrdnico el triptico "Atencién de solicitudes de informacion”

v Al5.- De conformidad al Acuerdo emitido por el IFAl en el cual instruye a este Organo
Desconcentrado, integrar la informacion concerniente al Art. 7 de la LFTAIP se integré la
informacién en el POT y se esta en revision por el IFAL.

v AlL7.- Se difundi6 informacién al interior del érgano desconcentrado, mediante correo
electronico el triptico " ¢ Sabes como ejercer tu derecho para proteger tus datos personales?

v' Al.8.- Se realiz6 el Ejercicio de Participacién Ciudadana conforme a la Guia Anual de Acciones
de Participacion Ciudadana 2014, a través de las siguientes acciones:

1. ldentificacion del topico del Ejercicio de Participacion Ciudadana: Foro de Trabajo,
Participacion Ciudadana, un espacio de Dialogo, Informacion y Consulta (Anexo 1)

2. Invitacién a los actores sociales (Anexo 2)

3. Realizacion del Ejercicio de Participacion Ciudadana, recepcion de las propuestas de los
actores sociales y su publicacion en el portal de internet

4. Atencion a las propuestas de los actores sociales, su publicacion en el portal de internet y
dar conocimiento a los actores sociales de los compromisos asumidos en atenciéon a sus
propuestas.

Cumplimiento 100 %

AR. Archivos

v AR.1.- "Los servicios de archivo de este Organo Desconcentrado se realizan mediante el area
Coordinadora de Archivos de la Secretaria de Salud, la cual realizara el reporte institucional
del Indicador IAR.1"

v" AR.2.- Se actualiz6 el nombre del responsable de archivos. Se capacit6 a 3 servidores
publicos en el curso "La Funcién Puablica y la Administracion de Documentos de Arcivo". En
cumplimiento a lo establecido en lo Lineamientos Generales para la Organizacion vy
Conservacion de Archivos de las Dependencias y Entidades de la Administracion Publica
Federal, este Organo Desconcentrado esta trabajando en la integracion y actualizaciéon de la
informacion del Inventario Documental de Archivos y Guia Simple. La Secretaria de Salud
reportara la cifra consolidada sobre este indicador, el cual incluye a este Organo
Desconcentrado.

CP. Contrataciones publicas
lel. Inversidn e Infraestructura

v" lel.1.- Los programas y proyectos de inversion para el ejercicio 2014 registrados en la cartera
de inversiones, se encuentran incluidos en el mecanismo de planeacion de programas y
proyectos de inversion 2014, los cuales fueron alineados al Plan Nacional de Desarrollo.

v' lel.3- Los programas y proyectos de inversion registrados en la cartera de inversion de la
SHCP, cuentan con las evaluaciones socioecondémicas correspondientes conforme a los
lineamientos para la elaboracion y presentacion de los programas y proyectos de inversion.

v' lel.4.- La DGPOP solicitdé a la Directora del Centro de Estudios para la Planeacion y
Evaluacién Socioeconémica de Proyectos de la SHCP, se considere al personal de la
Secretaria de Salud que esté involucrado en la elaboracion de los andlisis costo y beneficio de
los programas y proyectos de inversion, para participar en los programas de capacitacion
establecido en esa SHCP, dando respuesta, indicando que imitira un diplomado de evaluacion
de PPIs, en linea.
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v

lel.5.- El 6rgano desconcentrado envid avances a la DGPOP del registro en cartera nimero
1312E000001 del "Programa de Adquisicion de Anaqueles de Metal para Acomodo de
Expedientes y Archivo de las diferentes Areas que conforman la APBP 2014" para
actualizacion en el sistema PIPP, mediante oficios mensuales durante el ejercicio 2014.
Asimismo, se llevo a cabo la ejecucién y puesta en marcha del Proyecto de Inversion.

MR. Mejora regulatoria

v

v

MR.1.- Este Organo Desconcentrado llevé a cabo un andlisis y disefio de software, para el
cual no requiri6 modificacién a la normativad para la digitalizacion del tramite APBP-00-002.
MR.2.- Se envié el Manual de Organizacion Especifico para revision y autorizacion con oficio
namero APBP-DAF-7247-2014, a DGPOP.

El cuanto al Manual de Procedimientos se esta trabajando con las correcciones sugeridas por
la DGPOP.

OR. Optimizacion del uso de los Recursos en la APF

v

OR.1.- Con oficio nimero APBP-DAF-6633-2014, se enviaron a DGPOP 07 formatos
referentes a las estrategias 3.1 Orientar las estructuras organicas ocupacionales hacia los
objetivos estratégicos y 4.1 Transformar los procesos de las dependencias y entidades.

OR.2.- Con oficio nimero APBP-DAF-6633-2014, se enviaron a DGPOP 07 formatos
referentes a las estrategias 3.1 Orientar las estructuras organicas ocupacionales hacia los
objetivos estratégicos y 4.1 Transformar los procesos de las dependencias y entidades.

OR.3.- Con oficio nimero APBP-DAF-6633-2014, se enviaron a DGPOP 07 formatos
referentes a las estrategias 3.1 Orientar las estructuras organicas ocupacionales hacia los
objetivos estratégicos y 4.1 Transformar los procesos de las dependencias y entidades.

OR.4.- Este Organo Desconcentrado no ha realizado contrataciones de servicios profesionales
por honorarios con cargo al capitulo 1000, adicionales a los existentes en el afio anterior.
OR.5.- Con oficio niumero APBP-DAF-6633-2014, se enviaron a DGPOP 07 formatos
referentes a las estrategias 3.1 Orientar las estructuras organicas ocupacionales hacia los
objetivos estratégicos y 4.1 Transformar los procesos de las dependencias y entidades.

OR.8.- Esta Organo Desconcentrado dio cumplimiento al Decreto que establece las Medidas
para el Uso Eficiente, Transparente y Eficaz de los recursos publicos y a las Acciones de
Disciplina Presupuestaria en el Ejercicio del Gasto Publico, asi como la Modernizacion de la
Administracién Publica Federal. Es importante mencionar que durante este ejercicio se
transfirieron recursos para pago a la DGPOP, DGTI Y DGRMYSG de las partidas de gasto de
operacién administrativo, por lo tanto la informacion correspondiente a este indicador, sera
presentada por Ramo Administrativo.

OR.9.- Para el ejercicio fiscal 2014, no se asignaron recursos para las partidas de
"Convenciones y Gastos de Representacion”, respecto de "Viaticos", los recursos destinados
han sido ejercidos de conformidad al calendario programado, en cumplimiento a las
actividades sustantivas formuladas en el Programa Anual de Trabajo de la APBP del presente
ejercicio. Es importante destacar que el presupuesto ejercido en la partida de viaticos fue
menor al que se tenia autorizado para el ejercicio.

OR.10.- No se tiene ejercicio de gasto para la impresion de libros y publicaciones, asi como
tampoco hubo programacion de recursos para el ejercicio fiscal 2015.

OR.14.- Este Organo Desconcentrado se adhirié al contrato marco suscrito por la DGRMySG
cumpliendo las medidas de austeridad.

OR.16.- Se llevé reunion de trabajo con INDAABIN mediante la cual se concilié informacion
referente a inventario del Patrimonio Inmobiliario Federal con los inmuebles reportados por las
instituciones publicas en la cuenta publica 2013, cuyo objetivo fue dar seguimiento y apoyo al
Programa de Trabajo presentado por la APBP en materia de conciliacion del inventario del
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patrimonio federal, estableciendo el compromiso de realizar solicitudes de baja en el
inventario a través del Sistema de Inventario del Patrimonio Federal, toda vez que el PBP es
quien administra los inmuebles.

PC Participacién ciudadana

v

v
v

1.ldentificaciébn del tépico del Ejercicio de Participacién Ciudadana: Foro de Trabajo,
Participacién Ciudadana, un espacio de Dialogo, Informacién y Consulta (Anexo 1)

2.Invitacion a los actores sociales (Anexo 2)

3.Realizacion del Ejercicio de Participacién Ciudadana, recepcion de las propuestas de los
actores sociales y su publicacion en el portal de internet

4. Atencion a las propuestas de los actores sociales, su publicacion en el portal de internet y
dar conocimiento a los actores sociales de los compromisos asumidos en atencién a sus
propuestas.

Cumplimiento 100 %

PT Politica Transparencia

v

PT.1 Este Organo Desconcentrado cuenta con tres temas de Transparencia Focalizada los
cuales son: Apoyo a Organizaciones de la Sociedad Civil, Apoyo a Personas Fisicas y Apoyos
Otorgados. De acuerdo a la Guia Anual de Acciones de Transparencia 2014, se llevaron a
cabo las 6 actividades comprometidas de conformidad con los lineamientos establecidos,
dando cumplimiento al 60%.

PbR Presupuesto basado en resultados

v" PbR.2.- La Ley de Planeacién, cita que los programas derivados del Plan Nacional de

Desarrollo (PND), se clasifican en: Sectoriales, Especiales y Regionales; el PbR.2 se refiere al
Programa Sectorial de Salud (PROSESA), cuyo seguimiento es atribucion de la Secretaria de
Salud, a través de la Direccion General de Evaluacion del Desempefio; los Organos
Desconcentrados y Entidades Descentralizadas no tienen esa atribucion. Se difundio el 2°
Informe de Gobierno, que ofrece un balance general de la APF y da cuenta de las acciones
impulsadas del 1 de septiembre de 2013 al 31 de agosto de 2014, en congruencia con el PND.
Para el Sector Salud, se reporta el apartado del PND “2.3 Asegurar el acceso a los servicios
de salud”; es posible acceder a éste en la liga:
http://www.presidencia.gob.mx/segundoinforme/. De esta manera, se da seguimiento a los
objetivos del PROSESA, con 16 indicadores especificos, disponibles en la liga:
http://www.dged.salud.gob.mx/contenidos/dedss/seq_metas.html.

PbR.3.- Estas acciones se realizan cada afio, atendiendo en este caso, los "Lineamientos para
el registro, revision, actualizacion, calendarizacion, y seguimiento de la Matriz de Indicadores
para Resultados de los Programas Presupuestarios 2014" y a los "Criterios para el registro,
revision y actualizacion de la Matriz de Indicadores para Resultados e Indicadores de
Desempefio de Programas presupuestarios 2015", asi como las observaciones de la
Secretaria de Hacienda y Crédito Puablico, Secretaria de la Funcion Publica y Consejo
Nacionaol de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social, siendo la unidad (Comision
Nacional de Bioética) responsable de la MIR en en la materia encargada de estas acciones,
debido a que el Programa Presupuestario P0O13"Asitencia Social y Proteccion al Paciente" es
el programa sustantivo de este érgano desconcentrado y es compartido con otras unidades.
PbR.4.- Estas acciones se realizan para cada ejercicio fiscal, con base en los articulos 25,27
y42 (inciso | y 1) de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria, asi como
los Lineamientos para el Proceso de programacion y presupuestacion para el ejercicio fiscal
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v

v

correspondiente, emitidos por la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico, la cual es la base
para la elaboracion del Anteproyecto de Presupuesto de Presupuesto de Egresos de la
Federacion 2015.

PbR.6.- Los avances de la institucibn han sido reportados a la Secretaria de la Funcion
Publica.

PbR.7.- Los avances de la institucion han sido reportados a la Secretaria de la Funcién
Publica.

PRO Procesos

v

PRO.3.- Con oficio numero APBP-DAF-6633-2014, se enviaron a DGPOP 07 formatos
referentes a las estrategias 3.1 Orientar las estructuras orgénicas ocupacionales hacia los
objetivos estratégicos y 4.1 Transformar los procesos de las dependencias y entidades.

RH Recursos Humanos

v

RH.4.- Se capturaron metas individuales de servidores publicos de carrera, libre designacion,
las cuales fueron reportadas a la DGRH que seran evaluadas en el primer bimestre del afio
fiscal 2015 (enero, febrero 2015).

RH.5.- Este Organo Desconcentrado da seguimiento al Servicio Profesional de Carrera,
mediante el sistema denominado Modelo Integral de Evaluacién del Servicio Profesional de
Carrera (MideSPC), y el Organo Interno de Control revisa la informacién reportada.

RH.6.- Durante el cuarto trimestre de 2014, dos servidores publicos tomaron el curso de "La
Prospectiva en la Administracién Publica", impartido por el Instituto Nacional de Administracién
Publica.

RH.7.- La Secretaria de Salud cuenta con una base sistematizada en la cual se lleva a cabo
un registro de servidores publicos alineados a las plazas que ocupan, dicha informacion es
reportada de manera correcta, completa y oportuna, quincenalmente en el Sistema del
Registro Unico de Servidores Publicos, de este modo se monitorea la ocupacion de las plazas
en esta Institucion.

RH.8.- Durante el cuarto trimestre de 2014, dos servidores publicos tomaron el curso de "La
Prospectiva en la Administracién Publica", impartido por el Instituto Nacional de Administracion
Publica.

TIC Tecnologias de la Informacién

v

v

TIC.1.- Este Organo Desconcentrado en cumplimiento al PGCM, elabord y envié al Organo
Interno de Control y a la Secretaria de la Funcion Publica, fichas de proyecto y planes de
trabajo para la Mejora de Procesos, que incluyen la digitalizacion, como es el caso, del trdmite
APBP-00-002 actualmente en estado de digitalizacién E3, el cambio de versién del sistema
actual (SAPCI) para pasarlo al estado de digitalizacién E4, de acuerdo al plan de trabajo se
trabajo en la fase de analisis y disefio del software.

TIC.3.- Las contrataciones en materia de TIC's son realizadas de manera consolidada por la
Direccion General de Tecnologias de la Informacion, con apego a las disposiciones,
estandares y guias vigentes, asi como del MAAGTICSI.

v TIC.4.- Este Organo Desconcentrado en cumplimiento al PGCM, elabord y envié al Organo

Interno de Control y a la Secretaria de la Funcion Publica, fichas de proyecto y planes de
trabajo para la Mejora de Procesos, que incluyen la digitalizacion, como es el caso, del trdmite
APBP-00-002 actualmente en estado de digitalizacién E3, el cambio de versién del sistema
actual (SAPCI) para pasarlo al estado de digitalizacién E4, de acuerdo al plan de trabajo se
trabajo en la fase de andlisis y disefio del software. Asimismo, en paralelo se analizaran qué
datos son susceptibles de ser abiertos.
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Otras Acciones Relevantes

Programa de Control Interno Institucional

Se llevaron a cabo actividades de analisis para el replanteamiento de actividades del Programa de
Trabajo de Control Interno, a fin de contar con mejora continua, que nos permitan elevar estandares
en las actividades del PTCI.

Se han entregado en tiempo y forma los informes trimestrales de seguimiento al Organo Interno de
Control y se han atendido los elementos comprometidos quedando en seguimiento algunos
relacionados con la publicaciéon del PROSESA, el cddigo de ética de la Secretaria de Salud y la
revision de manuales y perfiles de puestos.

Auditorias y revisiones de control

Respecto de las auditorias realizadas a la APBP, que lleva a cabo el Organo Interno de Control (OIC)
en la Secretaria de Salud, asi como otros 6rganos fiscalizadores, no se tienen observaciones
pendientes de solventar.

Modelo de Administracion de Riesgos Institucional

La Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica presenté su modelo de administracion de
riesgos institucional, asi como su Programa de Trabajo para el abatimiento de los mismos en la
sesién del COCODI. Derivado de los comentarios y sugerencias se esta revisando la matriz para
hacer las precisiones correspondientes.

En las sesiones de COCODI del ejercicio 2014, se presentaron avances correspondientes al
Programa de Trabajo de Control Interno Institucional (PTAR), asi como también se llevaron a cabo
reuniones de trabajo con el personal del Organo Interno de Control para revisar la Matriz y presentar
la correspondiente al ejercicio 2015.

Se capacito al personal en materia de Administracion de Riesgos y Control Interno, para mejorar sus
actividades y difundir una cultura de autocontrol, en cumplimiento al Manual en materia de Control
Interno.

Participacion Ciudadana

Dando cumplimiento a las acciones establecidas en el Programa Anual de Trabajo, establecido con la
Unidad Coordinadora de Vinculacién y Participacion, Direccién Adjunta de Vinculacion Social de la
Secretaria de Salud, quien es el enlace con la Secretaria de la funcién Publica, durante el ejercicio
2014, se dio respuesta a las propuestas que realizaron los actores sociales destacando las siguientes
acciones:

Se llevd a cabo el Ejercicio de Participacion Ciudadana 2014, realizando un Foro de Trabajo
denominado: “Espacio de dialogo, informacion y consulta” el dia 17 de Julio dirigido a Organizaciones
de la sociedad Civil, y el dia 18 del mismo mes y afio, para beneficiarios directos del otorgamiento de
ayudas en especie.
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De ambos ejercicios se realizé y se entregd el anexo 4, referente a las minutas realizadas en cada
una uno de los programas abordados: 17 de julio dirigido a Organizaciones de la Sociedad Civil y 18
de julio Ayudas Funcionales en Especie. Es importante destacar que, como resultado del dialogo los
actores sociales entregaron propuestas relacionadas con los temas expuestos, se elaboraron por
escrito la respuesta de cada una de las propuestas, mismas que fueron enviadas via correo ordinario
y electrénico las respuestas a las propuestas a cada uno de los actores sociales

La ultima actividad de la guia fue ingresar a la pagina institucional las respuestas emitidas a cada uno
de los actores sociales en la siguiente liga:

http://www.beneficenciapublica.salud.gob.mx/interiores/trans ciudadanal.html

Este 6rgano desconcentrado cumplié con el 100% de las actividades programadas en la Guia Anual
de acciones de Participacién Ciudadana 2014.

Cultura Institucional
En el desarrollo de la Encuesta de Clima y Cultura Organizacional (ECCO) 2013, este Organo
Desconcentrado, tuvo una participacion de 69 servidores publicos de un total de 125, obteniéndose

una calificacion general de 73. Asimismo, se dio cumplimiento al 100% de las acciones de mejora
comprometidas y se difundieron al interior del Organo Desconcentrado los resultados de la Encuesta.
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ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO
DE LA BENEFICENCIA PUBLICA

Este afio ha sido de mucho esfuerzo y enormes satisfacciones para la
Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica. Siempre pensado en el
beneficio de la gente, a lo largo del 2014, consolidamos nuestras alianzas y redes
de colaboracion con nuestras homodlogas estatales (Beneficencias Publicas); los
Sistemas de: Salud de las Entidades Federativas; Nacional DIF; y el de
Proteccién Social en Salud, asi como con otros entes publicos y privados, con los
que participamos en sus proyectos de coinversion, o bien, de los que recibimos
invaluables apoyos para realizar nuestra labor.

Gracias al esfuerzo conjunto, durante este afio disefiamos y pusimos en marcha
diversos Programas en beneficio de la gente que menos tiene. Nos sentimos
orgullosos que con el aporte de todos hayamos cubierto gran parte del pais.
Gente que habita muchos de los municipios con mayores carencias se
beneficiaron con: una silla de ruedas, un auxiliar auditivo, una protesis de cadera,
de rodilla, de mama, entre otros insumos de utilidad para superar sus
discapacidades y mejor su calidad de vida.

Nuestras ayudas y apoyos se cristalizan otorgadndose de forma directa, o bien, a
través de los proyectos de coinversion de las organizaciones de la sociedad civil
con las que participamos.

Por su integralidad, los Programas mediante los cuales entregamos apoyos de
forma directa, tienen un impacto inmediato. Las jornadas que organizamos, junto
con nuestros aliados en todo el Pais, estan enfocadas a resolver de manera
definitiva las carencias de un sector de la poblacion en el lugar en el que se
realizan.

Nuestros beneficiarios, ademas del insumo que requieren, reciben, entre otras, las
cirugias necesarias para su colocacion, asi como las terapias de rehabilitacion,
lenguaje y adaptacion, necesarias para su reincorporacion a la vida productiva. Es
asi, que hemos sido capaces de ayudar a mucha gente a recuperar la vista, la
movilidad, la audicion y la autoestima.

Por su parte, la participacion con las organizaciones de la sociedad civil en sus
proyectos de coinversion nos ayudan, también, a multiplicar esfuerzos en
beneficio de muchas personas.

Nuestros Programas arrojaron los siguientes resultados:
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(/) -PARA SENTIRME MEJOR-
| \ PROTESIS Y EXPANSORES MAMARIOS

Para Sentirme Mejor, esta destinado a la atencion de
mujeres de escasos recursos a las que se les realizé
una mastectomia.

Con este Programa, nos aseguramos que a nuestras
beneficiarias se les realice una cirugia reconstructiva
y reciban las protesis o expansores mamarios que, autoestima y calidad de vida.

En este afio realizamos, en los Estados de Querétaro, Coahuila y Colima, 26
cirugias reconstructivas en las que colocamos 25 protesis y 5 expansores de
mama, en beneficio de 26 mujeres.

26 Mujeres Beneficiadas

25 Protesis y 5 Expansores Mamarios

-PARA OIRTE MEJOR-
AUXILIARES AUDITIVOS

Una de las mayores discapacidades que aqueja a la
poblacion es la perdida de audicion. Para combatirla,
pusimos en marcha este Programa, mediante el cual
entregamos, alrededor de 368 auxiliares auditivos en 31 Entidades Federativas.

Gracias a la participacion de los Estados, pudimos alcanzar y superar la meta de
entregar 11,500 auxiliares auditivos en beneficio de por lo menos 5,750 personas.
Ademas de su aporte de 50 auxiliares auditivos, la busqueda, preparacion y
seguimiento de los beneficiarios resultd indispensable para lograrlo.

Mas de 7,652 Personas Beneficiadas

12,250 Auxiliares Entregados
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-PARA VERTE MEJOR-
LENTES INTRAOCULARES

Este Programa cuya finalidad es la de ayudar a la
gente a superar su discapacidad visual con la
operacion de cataratas que requieren para ello, se
realiza en dos vertientes. Una en conjunto con la
Comisién Nacional de Proteccion en Salud (Seguro
Popular), el Sistema Nacional DIF y los Servicios
de Salud de los Estados y la otra en alianza con
Fundacion Cinépolis.

En relaciébn a la primera via, Para Verte Mejor,

incluye la entrega, por parte de la Beneficencia Publica, de los lentes intraoculares
a ser colocados a cada uno de los beneficiarios, asi como la adquisicién de otros
insumos y realizacién de cirugias por parte del Seguro Popular, el DIF y los
Sistemas de Salud de las Entidades Federativas.

Por lo que respecta a la alianza con Fundacién Cinépolis, en apoyo a su
programa denominado “Del Amor Nace la Vista”, la APBP, junto con sus aliados
DIF y Seguro Popular, entregaron 1,200 Kits para cirugias de cataratas.

El Programa, en sus 2 vertientes ha funcionado exitosamente en: el Estado de
México, Baja California, Sinaloa, Coahuila, Tlaxcala, Michoacéan, Durango,
Quintana Roo, Morelos, Puebla, Jalisco, y Zacatecas Por lo que este afio
apoyamos alrededor de 2,283 personas a recuperar la vista.

2,592 kits

2,283 Personas Beneficiadas con
Cirugias de Cataratas




BENEFICENCIA
PUBLICA

INFORME DE ACTIVIDADES 2014

SALUD

SECRETARIA DE SALUD

-JORNADAS PROTESICAS-
PROTESIS DE CADERA Y RODILLA

Jornadas Protésicas tiene como finalidad
beneficiar a personas de escasos recursos de
todo el Pais con la donacién y colocacion de
una proétesis de cadera o de rodilla.

Por primera vez en mucho tiempo, la mayoria
de las protesis que dona la Beneficencia
Plblica se entregaron, ademas del Distrito
Federal, en diferentes Estados de Ila
Republica.

La respuesta de 22 Sistemas de Salud Estales incluido el DF y de los Institutos y
Hospitales del Sector Salud al Programa no se hizo esperar. En todos ellos se
realiz6 lo necesario para ayudar a la gente a mejorar su movilidad con la
colocacion de una prétesis de cadera o de rodilla, ademas de asegurarse que los
beneficiarios recibieran las terapias de rehabilitacion requeridas.

El éxito de este Programa es notable. Inicialmente se tenia programado entregar
315 proétesis. Gracias al esfuerzo de todos, al término del mismo beneficiaremos
con una proétesis alrededor de 527 personas.

527 Personas Beneficiadas con
una Proétesis de Cadera o Rodilla
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-UNA RODADA DE VIDA-
SILLAS DE RUEDAS

Este programa ha sido implementado en gran parte
gracias a la alianza con Servicios Caritativos SUD, a
quien debemos la donacion de sillas de ruedas.

Este afio entregamos, un total de 815 sillas de ruedas
estandar y todo terreno, en beneficio del mismo namero
de personas.

Estamos en espera recibir otro generoso donativo de la
Asociacion. Una vez que se tenga el mismo, las sillas de ruedas seran repartidas,
como se ya se hecho, en las diferentes entidades federativas.

815 Personas Beneficiadas con
una Sillas de Ruedas

-MEDICAMENTOS-

Gracias a la donacion de medicamentos de
diversas fundaciones, organizaciones vy
empresas como: Servicios Caritativos SUD, la
Asociacion Mexicana de la Orden de Malta, A
Quien Corresponda y Boheringer Ingleheim, asi
como a la compra que realiza la APBP, este
afio hemos conseguimos en donacion vy
adquirimos un total de 6,991 piezas, con las
gue beneficiamos a méas de 4,000 personas.

6,991 Medicamentos Entregados
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-CONVOCATORIA PUBLICA ANUAL 2014-
PROYECTOS DE COINVERSION

e SAD ¢
Con |la idea de \participar con las
organizaciones de la sociedad civil en sus CONVOCATORIA PUBLICA ANUAL 2014
proyectos de coinversion en materia de salud Yy La Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica

asistencia social, el 21 mayo, la APBP publicé

su Convocatoria Publica Anual. Al cierre de

aguella se registraron 339 proyectos, de igual

namero de organizaciones. Al finalizar el proceso, 105 proyectos fueron
evaluados satisfactoriamente por lo que fueron apoyados con recursos del
Organo Desconcentrado.

Al igual que en los otros Programas, la participacion de las distintas areas de los
Estados, resultdé de gran valia para la consecucion de nuestra Convocatoria. Las
redes de colaboracion con las organizaciones de la sociedad civil, se vieron
fortalecidas en cada rincén del Pais.

105 Proyectos de Coinversion
Apoyados

-OTROS APOYOS-

Los apoyos que otorga la Beneficencia Publica no se limitan a sus Programas.
Todos los dias recibimos de forma directa o referenciada por algin hospital a
gente que requiere alguna ayuda para mejorar su salud. Este aflo beneficiamos
cerca de 100 personas con la entrega de: Prétesis externas, marca pasos,
concentradores de oxigeno, material para cirugia de ortopedia y columna, mangas
gastricas, fijadores externos y material de osteosintesis, entre otros.

Mas de 100 personas
Beneficiadas
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-APOYO EN DESASTRES-
APOYO EN DESASTRES NATURALES

En respuesta a la emergencia vivida en el Estado de
Baja California Sur por el paso del huracan Odile, la
APBP activd sus redes de colaboracion para
conseguir en donacion de la empresa Arca
Continental 65,520 litros de agua potable y 400,000
sobres purificadores de agua de la empresa Procter
& Gamble.

65, 520 litros de agua potable
400,000 sobres purificadores de agua
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RESUMEN EJECUTIVO 2014

PROGRAMA AYUDAS PERSONAS
BENEFICIADAS
PARA SENTIRME MEJOR 30 26
PARA OIRTE MEJOR 12,250 7,652
PARA VERTE MEJOR 2,592 2,283
JORNADAS PROTESICAS 527 527
UNA RODADA DE VIDA 815 815
MEDICAMENTOS 6,991 4,000
CONVOCATORIA 105
PUBLICA ANUAL
OTROS 100 100
DESASTRES NATURALES 65,520 litros de agua

400,00 sobres purificadores

TOTAL 23,410 15,403
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México, D.F., a 30 de Enero de 2015.

LIC. MA. DEL SOCORRO GARCIA QUIROZ
DIRECTORA GENERAL DE LA ADMINISTRACION
DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA.
PRESENTE.

INFORME DE ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL EJERCICIO 2014 DE LA DIRECCION JURIDICA Y DE
PATRIMONIO INMOBILIARIO.

SUBDIRECCION DE PATRIMONIO INMOBILIARIO

AREA DE ARRENDAMIENTO

Dando continuidad al Plan Emergente para recuperacion de adeudos de rentas a cargo de inquilinos que
ocupan inmuebles en arrendamiento, se elaboraron 214 requerimientos que fueron entregados en los
domicilios de cada uno de ellos.

Asi mismo, se emitieron 79 requerimientos dirigidos a los fiadores de los inquilinos que adeudan rentas por
arrendamiento de inmuebles.

De igual manera se giraron 82 requerimientos por concepto de adeudos por derechos de suministro de
agua, a los inquilinos de inmuebles que presentan adeudo por ese concepto.

En el afio 2014 se celebraron 18 contratos de arrendamiento, de los cuales 8 fueron con nuevos inquilinos
y 10 renovaciones de contratos.

Durante el ejercicio 2014 se obtuvieron ingresos por concepto de arrendamiento de inmuebles por la
cantidad de $ 7'768,430.44 (Siete millones setecientos sesenta y ocho mil cuatrocientos treinta pesos
44/100 M.N.), que fueron depositados en la cuenta bancaria de la institucion y representa un incremento
del 22.42 % respecto a los ingresos del afio 2012, lo que significa un aumento en la cobranza por
$1’422,703.94 (Un milldn cuatrocientos veintidds mil setecientos tres pesos 94/100 M.N) respecto a dicho
ejercicio.
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AREA DE COMODATOS

e Se realizaron 104 oficios dirigidos a diversas instituciones que tienen celebrado un contrato de
comodato, requiriendo diversa documentacién conforme a las cldusulas contractuales, asi como la
elaboracion de 44 notas informativas.

e Se elaboraron 13 contratos de comodato con la Secretaria de Salud Federal.

e Se elaboraron 23 contratos de comodato con los Servicios de Salud Publica del Distrito Federal.

e Se elaboraron 4 contratos de comodato con Organizaciones de la Sociedad Civil.

e Se elaboraron 3 contratos de comodato con Estados del Interior de la Republica.

e Se llevé a cabo 1 convenio de terminacién de un contrato de comodato con una dependencia
gubernamental.

e Sellevaron a cabo 10 visitas de supervisidon y tramitacién de documentos en dos Estados del Interior
de la Republica, llevdndose a cabo 16 reuniones de trabajo.

e Se elaboraron 6 actas de Entrega Recepciéon de inmuebles.

Se llevaron a cabo 12 visitas de supervision a diversos inmuebles dentro del Distrito Federal.

AREA TECNICA

@ 380 visitas de supervision a diversos inmuebles.

e 28 visitas extraordinarias, adicionales a las contempladas en el Programa Anual de Visitas.

® 9 Asesorias para llevar a cabo adecuaciones de diversos inmuebles propiedad del Patrimonio de la
Beneficencia Publica, y apoyo al area de juicio de arrendamiento para realizar coordinadamente con el
area de control legal diversos lanzamientos.
AREA DE GESTORIA.

® Se concluyé la depuracidn, archivo y actualizacion de los expedientes.

® Se tramitd y obtuvo ante el Archivo General de Notarias 10 Instrumentos Notariales.
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e Se tramité y obtuvo ante la Secretaria de Desarrollo Urbano y Vivienda, 6 Alineamientos y numeros
Oficiales de diversos inmuebles.

® Se tramitd y obtuvo ante el Registro Publico de la Propiedad y de Comercio del D.F. 4 Antecedentes
Registrales.

e Se elaboraron 37 Notas Informativas de diversos inmuebles.

AREA DE CONTRIBUCIONES

® Se emitieron 142 formatos universales para pago de predial 2014.
® Se realizaron los pagos bimestrales autorizados por suministro del servicio de agua de los inmuebles
desocupados.

® Se gestionaron 19 Constancias de Adeudo de Agua ante el Sistema de Aguas de la Ciudad de México.

® Se gestionaron 4 Constancias de Adeudo de Predial ante la Tesoreria del Gobierno del Distrito
Federal.

® Se gestiond la reactivacion de crédito a favor ante CFE del servicio de energia eléctrica del inmueble
de Lago Tus No. 15; para lo cual se realizo el pago del adeudo generado por la desactivacion de este
crédito.

® Se realizd pago de servicio de energia eléctrica con servicio medido de Lago Tus No. 15 ya con las
diferencias que resultaron de la reactivacion del crédito a favor.

® Se gestiond cuota minima del suministro de agua de Emilio Carranza No. 113.

® Se gestionaron Declaraciones de Valor Catastral 2014 ante la Tesoreria del D. F.

SUBDIRECCION DE CONTROL LEGAL
e Se dictaminaron legalmente los documentos de 179 Organizaciones de la Sociedad Civil.
® Se contestaron 84 solicitudes de informacién del Instituto Federal de Acceso a la Informacidn (IFAI).

® Se giraron 51 oficios a la Tesoreria del Distrito Federal, para conocer si catastralmente existen
inmuebles a nombre del autor de la sucesion, dandole el debido seguimiento, hasta la contestacién del
mismo.
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e Se solicitaron 45 constancias de antecedentes registrales ante el Registro Publico de la Propiedad y

del Comercio, dandole su debido seguimiento, hasta obtener la contestacién del mismo.

e Se cargd toda la informacién que tiene la Unidad Enlace de la Secretaria de Salud del Portal de
Obligaciones al POT de la Administracion del Patrimonio de la Beneficencia Publica, el cual se encuentra en
revisién para su aprobacién.

® Se logrd la renuncia de un usufructo vitalicio respecto a un inmueble adjudicado a favor de la
Beneficencia Publica, el cual ponia en peligro a la propiedad por mala administracidn del usufructuario
vitalicio y se iniciaron gestiones para la administracion del mismo.

® Se recuperaron 13 inmuebles propiedad de la Beneficencia Publica.

® Se realizaron 17 visitas a inmuebles en los que la Beneficencia Publica tiene interés juridico, con el
fin de regularizacidn de la posesidn del mismo a favor de la Administracién del Patrimonio de la Beneficencia
Publica.

® Se presentaron dos denuncias penales por el delito de despojo.

® Se presentaron 24 demandas de controversia de arrendamiento.
® Se presentaron dos demandas ordinarias civiles.
® Se contestaron dos demandas en materia civil en contra de la APBP.

® Se puso a disposicion del Notario 121 del Distrito Federal, 19 expedientes para formalizar la escritura
de adjudicacién de inmuebles con sentencia a favor del Patrimonio de la Beneficencia Publica.

@ Se llevaron a cabo 4 Comités de bajas de expedientes de juicios en tramite, realizandose un total de
94 dictamenes de baja.

® Se registraron 163 instrumentos consensuales con la Administracion del Patrimonio de la
Beneficencia Publica, remitidos por las diferentes areas de la institucién.

ATENTAMENTE

LIC. GUILLERMO CESAR CRUZ MORALES.
DIRECTOR JURIDICO Y DE PATRIMONIO INMOBILIARIO DE LA
ADMINISTRACION DEL PATRIMONIO DE LA BENEFICENCIA PUBLICA.
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